ADATKEZELESI SZABALYZAT

CAM Consulting Kft.

Jelen Szabdlyzat a CAM Consulting Kft. adatkezelési tevékenységének belsS szabalyait tartalmazza az
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél (altalanos adatvédelmi
rendelet) — valé megfelelés céljabdl.

2018. majus 25.

CAM CONSULTING

Boza Pal
Ugyvezeté
CAM Consulting Korlatolt Felel6sségli Tarsasag



Tartalom

V.

P W NP

VI.

el S

X.
XI.
XIl.

BEVEZETES ..oeevevuieeaeeeiseie ettt bbb 4
AZ ADATKEZELES ALAPJAUL SZOLGALQ JOGSZABALYOK .....oeuvmerrrircieiieneinieneinssnessesessensessessennes 4
SZEMELYES ADATOKKAL KAPCSOLATOS FOGALMAK ......cvveveveeeeeeeeeerercssesesesesesesesssessssessesneeens 5
A JOGSZERU ADATKEZELES BIZTOSITASA ....ccvuiiiuimireineieieee ettt ssenne 7
Adatkezelés az érintett hozzajaruldsa alapjan .........eeeeviiieieiiee e 7
Jogi kotelezettség teljesitésén alapuld adatkezelés..........ooocvieeieciieeicciee e 7
A Tdarsasag adatkezelési tAJEKOZEAtO]a.......ocoviuviii i 7
MUNKAVISSZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES .......oueuieierereeeeeeeeeeeeteeeteeseeeeeeeeseeseesseseeesessenens 7
Munkaligyi, személyzeti NYIVANTArtAS ......cooevciiiiiceee e e e 7
Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés.........cccvveieiieiiccieiee e 8
Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok.................. 9
Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés...............oocuuneeee. 9
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK.......cucvuervaeirereirceeieineeseeeessesssessessessensessensennens 9
Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése — vevék, szallitd nyilvantartdsa........ccccccveevcciveeiinnenn, 9
Jogi személy lgyfelek, vevék, szallitdk természetes személy képviselSinek elérhet&ségi adatai
10
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK.......cuevuireeriirercereeeenceneinsessssssessensensensennes 10
Adatkezelés ad6- és szamviteli kotelezettség teljesitése céljabol ........coovvvviiiiiiiiieiiiicieeeenee, 10
KifiZeti @datKEZEIES ......cooueeriieiieee et 11
Maradandé értékd iratokra vonatkozd adatkezelés ... 11
A CAMCONSULTING.EU ADATKEZELESEL......eruieieieieiereeeeseeseeeeeeeeeseseeetesesessssssssasssssasssssesessnnas 12
A SZEIVET NAPIOZASA oottt ettt e e et e e ettt e e e et e e e e e tte e e e e bbeeeeeabeeeeentreeeeeareeaeaanees 12
SQJAt COOKIE KEZEIBSE.....ueiiieeiiee ettt e e et e e et te e e e abae e e e abteeeenanees 12
KUISO COOKIE KEZEIBSE ....conveeniiieiieeieeeet ettt st st 12
KAPCSOLATFELVETEL. ....cuiuieiieieeeieeeeetete et tete et tesssesssessssasssesesesesesssssssssssssesesssesssssesesesesesnsnnns 13
UGYTBIEVEIEZES ...ttt ettt ettt ettt et et et et et sae st eae st etesteseenene e 13
Jelentkezés AlIAShirdetESIe. ......co it e e e 13
HIDabhe EIENTES KEZEIESE ....eee ittt e e e e e s etr e e s eate e e e sntaee e sntneeeeans 14
AdatfeldolgozOK adatai.......cccuiiiiiciiie e e e 14
A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK MODJA, AZ ADATKEZELES BIZTONSAGA .....oovevveeereeenn. 15
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE.......eeieieieieieieiiteeeseteeeeeseee ettt sesesesessasssssassssesesessnnas 16
AZ ERINTETT SZEMELYT MEGILLETO JOGOK, JOGORVOSLATI LEHETOSEG........c.coevecrereerrereeee, 17
oY | =T 1Y I oY -SSR 17
HelyeshitéShez VAl JOG .....uuii it e e e s eae e e e satae e s snraeeeeans 17

AdAtEOrESNEZ VAIO JOZ....ueie ittt e e e e e te e e e are e e e eanes 17



©® N o U o~

Adatkezelés korlatozasahoz Vald JOZ.....cuviiiiieee i 18

TiltakoZASN0Z VAIO JOG.....ueiiieiiee ettt et e e e e ate e e e e tte e e e e are e e e eanes 18
Adathordozhatdsaghoz Vald JOZ........coucueii ittt et 18
Hozzajarulds visszavonasanak JOZa ....cccccuieeiiiiiiiec ettt e re e e st enaae e eans 19

Panasztétel S JOZOIVOSIAt.......uvii i e snrre e eans 19



|. BEVEZETES

A CAM Consulting Kft. (6000 Kecskemét, Futdr utca 11., a tovabbiakban Tarsasag) mint Adatkezeld,
magara nézve kotelezd érvénylinek ismeri el jelen jogi kozlemény tartalmat. Kotelezettséget vallal arra,
hogy a tevékenységével kapcsolatos minden hatalyos adatkezelési jogszabalynak és elvarasoknak
megfelel. ACAM Consulting Kft. Adatkezelési szabdlyzata és Adatkezelési tdjékoztatdja elérheté a CAM
Consulting Kft. székhelyén (6000 Kecskemét, Futar utca 11.) és telephelyén (1088 Budapest, Puskin
utca 12.)

A CAM Consulting Kft. fenntartja a jogot, hogy barmikor megvaltoztassa Adatkezelési szabalyzatat,
melyrél minden esetben tajékoztatja az érintetteket.

Erintettek kérdés esetén irhatnak a Tarsasagnak e-mailt az info@camconsulting.eu cimre, vagy postai
levelet a 1088 Budapest, Puskin utca 12. cimre.

A Térsasdg fontosnak tartja munkavallaloi, Gigyfelei és partnerei személyes adatainak a védelmét,
valamint onrendelkezési jogdt, ezért az esetlegesen a Tarsasag birtokaba keriilt személyes adatok
bizalmasan vannak kezelve, illetve a CAM Consulting Kft. megtesz minden olyan biztonsagi, technikai
és szervezeti intézkedést, hogy az adatok biztonsagat garantalja.

ADATKEZEL®O ELERHETOSEGEI:

Cégnév CAM Consulting Szolgaltatd Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
Dr. Boza Pal Ggyvezet6

Képviseli Boza P4l Istvan lGgyvezetd

Székhely 6000 Kecskemét, Futar utca 11.

Telephely 1088 Budapest, Puskin utca 12.

Levelezési cim 1088 Budapest, Puskin utca 12.

Addszam 12443066-2-03

Cégjegyzékszam 03 09 119742

E-mail info@camconsulting.eu, info@camkft.hu

Telefonszam +36 1267 3212

Weboldal https://www.camconsulting.eu

Il.  AZ ADATKEZELES ALAPJAUL SZOLGALO JOGSZABALYOK

A CAM Consulting Kft. tevékenységének adatkezelései onkéntes hozzdajarulason alapulnak. Vannak
azonban olyan esetek, amikor a megadott adatok egy korének kezelését, taroldsat, tovabbitdsat
jogszabalyok teszik kotelezévé.

A CAM Consulting Kft. adatkezelési alapelvei 6sszhangban vannak az adatvédelemmel kapcsolatos
hatalyos jogszabalyokkal, igy kilén6sen az alabbiakkal:

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramldasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatéalyon kivil helyezésérdl sz6lé 2016. aprilis 27-i
2016/679 Eurdpai Parlamenti és Tandcsi (EU) rendelet (tovabbiakban GDPR) 13. és 14. cikkei.




e Az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szoldé 2011. évi CXIL.
torvény (tovabbiakban Info tv.)

e 4/2012. (1.24.) NMHH rendelet a nyilvanos elektronikus hirkézlési szolgaltatashoz kapcsolédo
adatvédelmi és titoktartasi kotelezettségre, az adatkezelés és a titokvédelem kilonleges
feltételeire, a haldzatok és a szolgaltatasok biztonsagara és integritasara, a forgalmi és
szamlazasi adatok kezelésére, valamint az azonositd kijelzésre és hivasatiranyitasra vonatkozd
szabalyokrdl (tovabbiakban Akr.)

e 2003. évi C. torvény az elektronikus hirkodzlésrdl (tovabbiakban Eht.)

e 2013. évi V. torvény — a Polgari Torvénykonyvrdl (tovabbiakban Ptk.)

e 2/2015 (II1.30.) NMHH rendelet az elektronikus hirkozlési elSfizetSi szerz6dések részletes
szabalyairdl (tovabbiakban Eszr.)

e 1997. évi CLV. torvény a fogyasztovédelemrdl (tovabbiakban Fgytv.)

Fontos! Amennyiben az Adatk6zI6 nem sajat személyes adatait adja meg, az Adatkozl6 kotelessége az
érintett hozzajarulasanak beszerzése.

IIl.  SZEMELYES ADATOKKAL KAPCSOLATOS FOGALMAK

Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,Erintett”) vonatkozé barmely
informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett mddon, kilondsen
valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.

Kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a
valldsos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis
életre vonatkozo személyes adat és az egészségi allapotra, a kdros szenvedélyre vonatkozé személyes
adat, valamint a blinigyi személyes adat.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
maddon végzett barmely m(ivelet vagy m(iveletek 6sszessége, igy a gy(jtés, rogzités, rendszerezés,
tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozléstovabbitas,
terjesztés vagy egyéb mddon torténé hozzaférhetdvé tétel Utjan, 6sszehangolds vagy 6sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely mddon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomdanya, amely meghatdrozott ismérvek
alapjan hozzaférhet6.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit 6ndlléan vagy masokkal egyltt meghatdrozza.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési mUveletekhez kapcsolédé technikai feladatok elvégzése, fliggetlendl
a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott mddszertdl és eszkozt6l, valamint az alkalmazas helyétdl,
feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6
nevében személyes adatokat kezel.



Cimzett: az a természetes személy vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, (igynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlendl attdl, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unidés vagy a tagdllami joggal
0sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval, vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak.

Erintett hozzajaruldsa: az érintett akaratanak 6nkéntes, konkrét és megfelels tajékoztatason alapuld
és egyértelm kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdgsitést félreérthetetlentl
kifejez8 cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez.

Adattovabbitas: valamely adat hozzaférhet6vé tétele meghatarozott harmadik személy szamara.
Nyilvanossagra hozatal: valamely adat hozzaférhet6vé tétele barki szamara.
Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitdsuk nem lehetséges.

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemz&k
értékelésére, kilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasdgi helyzethez, egészségi dllapothoz,
személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez
vagy mozgdshoz kapcsolédé jellemzSk elemzésére vagy elSrejelzésére hasznaljak.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi. (Rendelet 4. cikk 12.)

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon térténd kezelése, amelynek kdvetkeztében tovabbi
informacidk felhasznaldsa nélkil tobbé mar nem allapithatéd meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kilon taroljak, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.



IV. A JOGSZERU ADATKEZELES BIZTOSITASA

1. Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan
Amennyiben a CAM Consulting Kft. hozzdjaruldason alapulé adatkezelést végez, az érintett

hozzajaruldsat személyes adatai kezeléséhez az 1. sz. Adatbekéré személyes adatokhoz_CAM
melléklet szerinti adatbekérd lap segitségével kell kérni.

Ez a hozzajdrulds az ugyanazon célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre kiterjed.
Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgdl, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra
vonatkozdan kérni kell oly médon, hogy ezek a célok egyértelmien megkilonboztetheté médon,
érthet6 és konnyen hozzaférhetd formaban legyenek el6adva.

Ha az érintett szeretné kérni a hozzajarulds visszavonasat, azt ugyanolyan egyszer( és érthet6 médon
kell lehetévé tenni, mint a hozzajarulas kérését. A Tarsasdg mindig csak a sziikséges személyes
adatokat kezelheti, melyek az adott célhoz feltétlenil szlikségesek.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajaruldsaval kerliilt sor, az adatkezel6 a felvett adatokat
torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban a rd vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése céljabdl
tovabbi kilon hozzajarulas nélkil, valamint az érintett hozzdjarulasanak visszavonasat kovetden is
kezelheti.

2. Jogi kotelezettség teljesitésén alapuld adatkezelés
A jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés esetén a kezelhet6 adatok korére, az adatkezelés céljara,
az adatkezelés id6tartamara, a cimzettekre az alapul szolgdld jogszabaly rendelkezései irdnyadok.

A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajarulasatél fuggetlen,
mivel az adatkezelést jogszabdly hatdrozza meg. Az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt
ezesetben tajékoztatni kell arrdl, hogy az adatkezelés kotelezs, tovabba az érintettet az adatkezelés
megkezdése el6tt egyértelmlien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kialonoésen az adatkezelés céljarél és jogalapjardl, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozéasra jogosult személyérél, az adatkezelés id6tartamardl, arrél, ha az érintett személyes
adatait az adatkezel6 a rd vonatkozé jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik
meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehet&ségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tajékoztatds megtorténhet az el6bbi
informdcidkat tartalmazo jogszabalyi rendelkezésekre vald utalds nyilvanossagra hozataldval is.

3. ATarsasag adatkezelési tdjékoztatdja
A CAM Consulting Kft. Adatkezelési tajékoztatdjat a 2. sz. Adatkezelési tdajékoztaté_CAM Consulting
Kft melléklet tartalmazza, mely elérheté a CAM Consulting Kft. székhelyén (6000 Kecskemét, Futar utca
11.) és telephelyén (1088 Budapest, Puskin utca 12.).

V. MUNKAVISSZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

1. Munkalgyi, személyzeti nyilvantartds
A munkavallaléktol kizardlag olyan adatok kérhet6k és tarthatdk nyilvan, valamint olyan munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetSk, amelyek munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és
megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatasok biztositasahoz sziikségesek és a munkavallald
személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.



Betegségre és szakszervezeti tagsdgdra vonatkozé adatokat a Tarsasag csak a Munka Térvénykonyvben
meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.

A munkaszerz6dés megkotésével egyidejlileg a Tarsasdg a jelen szabdlyzat 3. sz. Munkavdllalo
személyes adatainak kezelése melléklet szerinti Tdjékoztatét adja at a munkavallaldknak, melyben
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tdjékoztatja a munkavallalot személyes adatainak kezelésérél és személyhez fliz6d6 jogokrdl.

Kezelt adatok a munkavallalé neve sziiletési neve; sziiletési helye és ideje;

anyja leanykori neve; lakcime; tartézkodasi helye; levelezési cime;
allampolgarsaga; adodazonositdé jele; TAJ szama; személyi
igazolvany szama; lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama;
kilfoldi munkavallalé esetén Utlevélszama és munkavallalsi
jogosultsagot igazoldé dokumentum megnevezése és szama;
csaladi allapota; gyermekek szama; telefonszama; e-mail cime;
bankszamlaszama; munkakore; munkakori leirdsa; iskolai
végzettsége és igazold okmany masolata; fényképe; 6néletrajza;
nyugdijas munkavallalé esetén nyugdijas torzsszam; munkaba
lépésének kezd6 és befejez6 id6pontja; munkaviszony
megszlinésének maédja és indoka; munkabérének Osszege; a
bérfizetéssel, egyéb juttatdsaival kapcsolatos adatok; a
munkavallald munkabérébdl jogerds hatdrozat vagy jogszabaly,
illetve irasbeli hozzajarulasa alapjan levonandd tartozast, illetve
ennek  jogosultsagat; munkakori  alkalmassagi  vizsgalat
eredménye; magdannyugdijpénztari és oOnkéntes kolcsonos
biztositd pénztari tagsdg esetén a pénztdr megnevezése,
azonositészdma és a munkavallalé tagsdgi szama; értesithet6
személy neve és telefonszdma baleset esetére; munkavallalot ért
balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatok

Adatkezelés célja a Tarsasdg munkaltatdi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet
6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése,
teljesitése vagy megsziinése céljabdl kezeli a munkavallalé fenti

adatait

Adatkezelés jogalapja az adatkezelés a Munka torvénykdnyvén és a munkaltatd jogos
érdekeinek érvényesitésén alapul

Személyes adatok cimzettjei a munkaltaté vezetbje, munkaltatoi jogkor gyakorldja, a Tarsasag
munkaligyi feladatokat ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi

Adatkezelés id6tartama munkaviszony megsz(inését kévet6 3 (harom) év

Adatszolgaltatas a Tarsasag nem tudja alkalmazni a munkavallalét

elmaradasanak lehetséges

kovetkezményei

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés
A 2012. évi . torvény a munka torvénykonyvérél a személyiségi jogok védelme rendelkezései szerint:

A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgélat alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra
vonatkozd szabdly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatdrozott jog
gyakorldsa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

A vizsgalat el6tt mindig részletesen tajékoztatni kell a munkavallalét, hogy az adott alkalmassagi
vizsgalat milyen célt szolgdl, mi a felmérés targya, hogyan zajlik majd a vizsgalat. Amennyiben
jogszabaly irja elG a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallaldkat a jogszabaly cimérdl



és a pontos jogszabalyhelyrdl is. A tdjékoztatds mdar a munkaba |épés el6tt, de a munkaviszony
fennallasa alatt, illetve a munkakér megvaltozasakor is adhatd, melyhez szintén a 3. sz. Munkavadllalo
személyes adatainak kezelése melléklet szerinti Tajékoztatd sziikséges.

Egyéb, példaul a munkavallalok nagyobb csoportjaval pszicholdgiai, vagy személyiségjegyek kutatasara
alkalmas tesztlap csak akkor télthet6 ki a munkavallaldkkal, ha a kés6bbi elemzés és adatfeldolgozas
anonim maédon torténik, és annak soran felszinre keriilt adatok nem kapcsolhaték konkrétan az egyes
munkavallalékhoz.

Kezelt adatok a munkakoéri alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges feltételek

Adatkezelés célja munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor betéltése

Adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke

Személyes adatok cimzettjei avizsgalat részleteirdl csak a vizsgalatot végz6 személy és a vizsgalt
személy értesll, a munkaltaté csak az alkalmassagrol kap
tajékoztatast

Adatkezelés id6tartama a munkaviszony megsz(inését kdvets 3 (harom) év

Adatszolgdltatds valamely jogszabaly 4altal elGirt vizsgalat elvégzésének

elmaradasanak lehetséges megtagaddsa a munkaviszony megsziintetésével jarhat

kovetkezményei

3. Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

Egy természetes személy jelentkezhet a Tarsasaghoz munkavallaldnak. A jelentkezéssel kapcsolatos
adatok kezelésére a 1X.2. pontban leirtak vonatkoznak.

4. Céges mobiltelefon hasznalatdnak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
A Tarsasag engedélyezi a céges mobiltelefon magancéld hasznalatat azzal a feltétellel, hogy a
magancélu hivasok koéltségeinek megtéritését a munkavallalétél kérheti. A szolgaltatd biztositja a
kimend hivasok hivoszamanak és adatai lekérdezésének lehetdségét, azonban a CAM Consulting Kft.
ezzel az ellenérzési lehet6séggel nem él. Amennyiben mégis, gy minden esetben elére tajékoztatja a
munkavallalot.

VI. SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése — vevdk, szallitd nyilvantartasa
A Tarsasag szerzGdés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megszlinése céljabdl
kezeli a vele vevéként, szallitéként szerz6dott természetes személy adatait.

Kezelt adatok a természetes személy neve; sziiletési helye és ideje; anyja
lanykori neve; lakcime; telefonszama; e-mail cime; személyi
igazolvany szama; addazonositd jele; addszama; vallalkozdi,
Gstermeldi igazolvany szama; székhely és/vagy telephely cime;
honlap cime; bankszamlaszama, vevészama (ligyfélszama)
Adatkezelés célja a betoltendd dllasra jelentkezés, részvétel a kivalasztasi
folyamatban, pdlyazat elbirdldsa, munkaviszony létesitése,
fenntartasa, munkakor betoltése; tajékoztatds, amennyiben nem
az adott jelentkez6t vélasztotta a munkaadd

Adatkezelés jogalapja az adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul




Személyes adatok cimzettjei a Tarsasag ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaléi; konyvelési, adozasi  feladatokat ellatd
munkavallaldi, és adatfeldolgozdi

Adatkezelés id6tartama a szerz6dés megszlinését kovetd 8 (nyolc) év
Adatszolgdltatas a Tarsasag nem tud szerzédést kotni a partnerrel
elmaradasanak lehetséges

kovetkezményei

Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6zéen
az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez szilkséges.

Az érintettet személyes adatainak Adatfeldolgozd részére torténd ataddsardl minden esetben
tdjékoztatni kell. A természetes személlyel kotott szerz6déshez kapcsoldodd adatkezelési kikotés
szovegét jelen Szabadlyzat 5. sz. Szerzédéshez kapcsolodo adatkezelési kikotés_CAM melléklet
tartalmazza.

2. Jogi személy Ugyfelek, vevek, szallitok természetes személy képvisel6inek

elérhet6ségi adatai
A CAM Consulting Kft. kapcsolattartasra kijelolt vezetGjének vagy munkavallaléjanak minden esetben
tdjékoztatnia kell a jogi személy partnerrel kotott szerz6dés, annak teljesitése, valamint az lzleti
kapcsolattartds soran az érintett lgyfelet, vevét, szallitot képvisel6 természetes személyt az adatai
kezelésérdl, kérni kell a hozzdjaruldsat. Ez lehetséges a szerz6désbe beépitett mddon, de a 4. sz. Jogi
személy képviseléjének nyilatkozata_CAM melléklet szerinti nyilatkozaton is kérhet6 a képvisel6
természetes személy hozzdajaruldsa személyes adatainak a kezeléséhez.

Kezelt adatok a természetes személy neve; cime; telefonszama; e-mail cime;
online azonositdja

Adatkezelés célja a Tarsasag jogi személy partnerével kotott szerz6dés teljesitése,
Gzleti kapcsolattartas

Adatkezelés jogalapja az érintett dnkéntes hozzajarulasa

Személyes adatok cimzettjei a Tarsasagnal jogi személy partnerével vald kapcsolattartassal
foglalkozo vezet6k, munkavallalék

Adatkezelés id6tartama a szerz6dés idGtartama, illetve szerz6dés teljesitése vagy
szerz6désbontds esetén az utolsé szamla keltezésétdl szamitott 8
(nyolc) év, illetve az érintett képvisel6i mindségének fennallasat
kovetd 8 (nyolc) év

VII. JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettség teljesitése céljabal
A CAM Consulting Kft. jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elGirt add és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a vevéként, szallitoként vele zleti
kapcsolatba l1ép6 természetes személyek toérvényben meghatarozott adatait.

Kezelt adatok az dltaldnos forgalmi addrdl sz616 2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és
202.§-a alapjan:

addszam, név, cim, addzasi statusz

a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjdn:




név, cim, a gazdasagi mlveletet elrendel személy vagy szervezet
megjeldlése, az utalvdnyozd és a rendelkezés végrehajtasat
igazold személy, valamint a szervezettSl fliggéen az ellenér
aldirdsa; a készletmozgdsok bizonylatain és a pénzkezelési
bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtdkon a befizet6 aldirasa

a személyi jévedelemadordl szélé 1995. évi CXVII. térvény

alapjdn:
vallalkozéi, 6stermeldi igazolvany szdma; addazonosito jele
Adatkezelés célja ado- és szamviteli kotelezettség teljesitése
Adatkezelés jogalapja jogi kotelezettség jogcimén
Személyes adatok cimzettjei a Tarsasag konyvelési, addzdsi, bérszamfejtési, tb feladatokat
ellaté munkavallaldi, és adatfeldolgozdi
Adatkezelés id6tartama a jogalapot add jogviszony megsz(inését kdvet6 8 (nyolc) év

2. Kifizet6i adatkezelés
A CAM Consulting Kft. a torvényben elGirt ado- és jarulékkotelezettségek teljesitése céljabdl kezeli az
érintettek adatait, akikkel kifizetGi kapcsolatban all.

Kezelt adatok Art. 50.§-a:

a munkavallaldk, csalddtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatasban részeslil6k adoétorvényekben el6irt természetes
személyest azonositd adatai: természetes személy neve, titulusa;
neme; allampolgdrsaga; addazonositd jele; TAJ szama;
egészségligyi és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatok

Adatkezelés célja ado- és jarulékkotelezettség teljesitése (add, addeldleg, jarulékok
megallapitasa; bérszamfejtés, tdrsadalombiztositdsi, nyugdij
lgyintézés)

Adatkezelés jogalapja az adatkezelés jogi kotelezettség jogcimén alapul

Személyes adatok cimzettjei a Tarsasag konyvelési, addzdsi, bérszamfejtési, tb feladatokat
ellaté munkavallaldi, és adatfeldolgozdi

Adatkezelés id6tartama a jogalapot add jogviszony megsz(inését kdvet6 8 (nyolc) év

3. Maradandé értékl iratokra vonatkozo adatkezelés
A CAM Consulting Kft.-nek kezelnie kell a Levéltari torvény szerint maradando értéklinek mingsiild
iratokat.

Kezelt adatok a kéziratokrdl, a kézlevéltdrakrol és a magdnlevéltari anyag
védelmérdl szold 1995. évi LXVI. térvény (Levéltdri tv.) szerint:
maradandd értéklnek mindsilé iratait

Adatkezelés célja a Tarsasag irattari anyagdnak maradando értékd része épségben
és hasznalhaté dllapotban a jové nemzedékei szamdra is
fennmaradjon

Adatkezelés jogalapja jogi kotelezettség teljesitése

Személyes adatok cimzettjei a Tarsasdg vezetGje; az iratkezelésért, irattdrozasért felelGs

munkavallaldja; a kozlevéltdr munkatarsa

Adatkezelés id6tartama a kozlevéltar részére torténd atadasig




VIIl. A CAMCONSULTING.EU ADATKEZELESEI

1. Aszerver napldzasa
A https://www.camconsulting.eu/ oldal felkeresésekor a webszerver felhasznaloi adatokat nem rogzit,
nem tarol.

A weboldal html kédja a CAM Consulting Kft.-t6l figgetlen, kiils6 szerverrdl érkezé és kiilsé szerverre
mutaté hivatkozdsokat tartalmaz. A kilsé szolgaltatd szervere kozvetlenil a felhasznalé
szamitégépével, vagy mas eszkdzével (pl.: mobiltelefon, tablet) all kapcsolatban.

FONTOS! A hivatkozasok szolgdltatdi az 6 szerverikre torténé kozvetlen kapcsolddas, a felhasznald
bongészGjével vald kdzvetlen kommunikacié miatt felhaszndléi adatokat (pl. IP cim, url, béngészé
tipusa, megldtogatott oldal cime és a latogatas id6pontja) képesek gydjteni.

A felhaszndald szamara esetlegesen személyre szabott tartalmakat a kiils6 szolgaltatd szervere szolgélja
ki. Az adatok kilsé szolgaltatdk szervere altali kezelésérél az aldbb felsorolt adatkezel6k tudnak
részletes felvilagositast nyujtani.

A https://www.camconsulting.eu/ weboldal latogatottsagi és egyéb webanalitikai adatainak mérését
kiils6 szolgaltatéként a Google Analytics szervere segiti. Az adatok megtartasanak idGtartama 26
hoénap. Az adatkezelésrdl az alabbi cimen kérhet6 bévebb tdjékoztatas:
https://policies.google.com/?hl=hu

2. Sajat cookie kezelése
A https://www.camconsulting.eu/ weboldal sajat sutiket (cookie) nem hasznal.

3. Kiulsé cookie kezelése
Egyes szolgaltato partnerek a felhasznaldk azonositasa céljabdl kis informacids csomagot (cookie, mas
néven siti) helyeznek el a felhasznalé szamitégépén, vagy mas eszkdzén (pl.: mobiltelefon, tablet) egy
el6re meghatdrozott ideig, melyet a kés6bbi internethasznalat soran olvasnak vissza. Ha a bongészé
visszakild egy kordbban elmentett siitit, a sttit kezel6 szolgaltatdnak lehet&sége van 6sszekapcsolni a
felhasznald aktualis latogatasat a korabbiakkal, azon weboldalak tekintetében, amelyeknél a kiilsé
szolgaltatd cookie-jat hasznaljak.

A https://www.camconsulting.eu/ weboldal latogatottsagi és egyéb webanalitikai adatainak mérését
kiils6 szolgaltatoként a Google Analytics szervere segiti. Adatkezelésrél az alabbi cimen kérheté
bévebb tdjékoztatas:

https://policies.google.com/?hl=hu

A “Hogyan haszndlja a Google a szolgaltatasainkat hasznald webhelyekrél vagy alkalmazasokbdl
szarmazo adatokat?” cim( dokumentum az aldbbi hivatkozason érhet6 el:

http://www.google.com/intl/hu/policies/privacy/partners/

A sltik anonim, Osszesitett statisztika készitésére is alkalmasak, igy jobban megérthetd, hogy az
emberek hogyan hasznaljak az oldalakat és igy javitani lehet azok struktirdjan és tartalman. Ebbdl
az informaciébdl nem lehet a természetes személyt azonositani, a sttik kizdrélag a latogatd
szamitégépének, vagy mas eszkozének felismerését segitik.



IX. KAPCSOLATFELVETEL

1. Ugyféllevelezés
A CAM Consulting Kft. elérhet6 az info@camconsulting.eu e-mail cimen, vagy postai Uton a 1088

Budapest, Puskin utca 12. levelezési cimen. Felvehetik a Tdrsasdggal a kapcsolatot weboldalon
keresztll is a Kapcsolat menlipontra kattintva, vagy a https://www.camconsulting.eu/kapcsolat/
linken az ott talalhatd Grlap kitoltésével.

A CAM Consulting Kft. minden hozza beérkez6 Uzenetet a benne szerepl6 minden adattal és
informdcidval egyitt legfeljebb 5 (6t) évig tarol.

Kezelt adatok a feladd neve, e-mail cime vagy levelezési cime, a feladds datuma
és pontos ideje, valamint az Gizenetben megadott egyéb személyes
adatok

Adatkezelés célja Ggyféllevelezés

Adatkezelés jogalapja a feladé 6nkéntes hozzajaruldsa

Adatkezelés id6tartama legfeljebb 5 (6t) év

Adatszolgaltatas nem fog tudni kapcsolatba lépni egymassal a feladd és a CAM

elmaradasanak lehetséges Consulting Kft.

kovetkezményei

2. Jelentkezés allashirdetésre
Természetes személynek lehet&sége van a CAM Consulting Kft. altal valasztott allaskeresd portalon,
forumon az ott megadott mdédon, elérhetéségen a meghirdetett pozicidra jelentkezni. A
https://www.camconsulting.eu/karrier/ oldalon meghirdetett poziciora az ott taldlhaté
elérhet8ségeken lehet jelentkezni. Onéletrajz érkezhet még a Térsasdghoz az info@camconsulting.eu
e-mail cimre, a 6000 Kecskemét, Futar utca 11. cimre, illetve a 1088 Budapest, Puskin utca 12.
levelezési cimre akkor is, ha nincs konkrét meghirdetett pozicio.

Kezelt adatok a jelentkez6 természetes személy neve; lakdhelye; tartozkodasi
helye; telefonszama; e-mail cime; alkalmassag ténye, és az ehhez
sziikséges feltételek; minden, a munkaaddval kapcsolatba 1épé
altal megadott személyes adat (sziletési hely és id6, csaladi
allapot, elkildott fénykép, kisérélevélben vagy 6néletrajzban leirt
személyes adatok stb.), kivdlasztasi folyamat soran készitett
munkaaddi feljegyzések

Adatkezelés célja a betoltend6 allasra jelentkezés, részvétel a kivalasztasi
folyamatban, pdlyazat elbirdldsa, munkaviszony létesitése,
fenntartasa, munkakor bet6ltése; tdjékoztatds, amennyiben nem
az adott jelentkez6t vdlasztotta a munkaadd

Adatkezelés jogalapja az érintett dnkéntes hozzajarulasa

Személyes adatok cimzettjei a Tarsasagnal munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezet6,
munkaligyi feladatokat ellaté munkavallalék

Adatkezelés id6tartama a palyazat lezarulta, elbiralasa + 30 (harminc) nap, de maximum a

palydzat benyujtasatél szamitott 1 (egy) év, ha a jellt nem egy
meghirdetett pozicidra jelentkezett; 30 nap, ha a jelentkezd kéri
adatai torlését és visszavonja palyazatat

Adatszolgdltatas a jelentkezd nem, vagy nehezen tud palyazni a CAM Consulting Kft.
elmaradasanak lehetséges altal kozzétett allasajanlatokra

kovetkezményei




A Tdrsasag csak az érintett kifejezett, egyértelm( és dnkéntes hozzajaruldsa alapjan 6rizheti meg a
palyazatokat, feltéve, hogy azok megé6rzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban 4all6 adatkezelési célja
elérése érdekében sziikség van. Ezt a hozzdjarulast a kivalasztasi folyamat lezarasat kovetGen kell kérni
a jelentkez6ktél.

3. Hibabejelentés kezelése
Amennyiben egy felhasznald hibat észlel a Tarsasag weboldaldnak mikddésében, kapcsolatba Iéphet
a Tarsasaggal az info@camconsulting.eu e-mail cimen, a https://www.camconsulting.eu/kapcsolat/
oldalon feltlintetett elérhetdségen, valamint a https://www.camconsulting.eu/kapcsolat/ oldalon

taldlhato drlap kitoltésével.

Kezelt adatok

a feladd neve, e-mail cime, a feladas datuma és pontos ideje,
valamint az lizenetben megadott egyéb személyes adatok

Adatkezelés célja

Ggyféllevelezés a hibabejelentéssel kapcsolatban

Adatkezelés jogalapja

Jogi kotelezettség teljesitése Eht. 141. § (2), Eht. 157. § (7)

Adatkezelés idGtartama

hibabejelentés rogzitésétdl szamitott 1 év + 30 nap Eht. 157 § (7)
bek

Adatszolgaltatas
elmaradasanak lehetséges
kovetkezményei

nem, vagy nehezen tud kapcsolatba Iépni az adatkezel6vel és a
hibat nem tudja bejelenteni

4. Adatfeldolgozok adatai

Adatfeldolgozd neve

CAM Consulting Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

Székhely 6000 Kecskemét, Futar utca 11.
Telephely 1088 Budapest, Puskin utca 12.
E-mail cim info@camconsulting.eu
Weboldal https://www.camconsulting.eu/

Adatfeldolgozdi tevékenység

az érintett személyes adatainak kezelése

Adatfeldolgozd neve

Magyar Posta Zrt.

Székhely 1138 Budapest, Dunavirdg utca 2-6.
E-mail cim ugyfelszolgalat@posta.hu
Weboldal www.posta.hu

Adatfeldolgozdi tevékenység

postai szolgaltatasok, kézbesités, kézbesités meghatalmazottnak,
csomagkildés

Adatfeldolgozdé neve

WebHostlcon Tarhely- és Domain Szolgaltato Kft.

Székhely 1081 Budapest, Légszesz u. 4.
E-mail cim ugyfelszolgalat@webhosticon.hu
Weboldal https://webhosticon.hu

Telefon +36 30 598 7210

Adatfeldolgozdi tevékenység

Online tarhely biztositasa




X. A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK MODJA, AZ ADATKEZELES
BIZTONSAGA

A CAM Consulting Kft. minden téle elvarhatd technikai és szervezési intézkedést megtesz annak
érdekében, hogy a lehetd legalacsonyabb kockazat mértékének megfelel6 szintl adatbiztonsagot
garantdlja. Kialakitja mindazon eljarasi szabdalyokat, amelyek a Rendelet és az Info tv. érvényre
juttatasahoz sziikségesek.

A CAM Consulting Kft. a személyes adatokat bizalmas adatként mindGsiti és kezeli, ezért csak olyan
informatikai eszk6zoket haszndl a személyes adatok kezeléséhez, hogy a kezelt adatok

e ajogosultak szdmara hozzaférhetGk legyenek (rendelkezésre allas),
e Dbiztositott legyen az adatkezelés hitelessége,

e valtozatlansaga igazolhato (adatintegritas),

e ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

A CAM Consulting Kft. az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi kilondsen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint
a véletlen megsemmisiilés, sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakado
hozzaférhetetlenné valas ellen. A munkavallaldkkal a személyes adatok kezelésére vonatkozdan
titoktartdsi kotelezettséget ir el6, amelyre a 6. sz Munkaszerzédési kikotés_CAM melléklet szerinti
kikotést kell alkalmazni. A személyes adatokhoz valé hozzaférést a Tarsasdg jogosultsagi szintek
megadasaval korlatozza.

A CAM Consulting Kft. a kiilonb6z6 nyilvantartasaiban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme
érdekében megfelel6 technikai megolddssal biztositja, hogy a tarolt adatok — kivéve, ha azt térvény
lehetévé teszi — kdzvetlenil ne legyenek 0sszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.

A CAM Consulting Kft. a technika mindenkori fejlettségére tekintettel olyan mdszaki, szervezési és
szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés biztonsaganak védelmérdl, amely az
adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezé kockazatoknak megfeleld védelmi szintet nydijt.

A CAM Consulting Kft. az adatkezelés soran meg6rzi

e megvédi az informdcidt, hogy csak az férhessen hozz3, aki erre jogosult (titkossag),

e védi az informacidnak és a feldolgozds moddszerének a pontossagat és teljességét
(sértetlenség),

e biztositja, amikor arra sziikség van, a jogosult hasznalé hozzaférjen a kivant informacidhoz, és
rendelkezésre alljanak az ezzel kapcsolatos eszkdzok (rendelkezésre allast).

A CAM Consulting Kft. és az adatkezelésben érintett partnereinek informatikai rendszere és haldzata
egyarant védett a szamitdgéppel tdmogatott csalds, kémkedés, szabotdzs, vandalizmus, tlz és arviz,
tovabba a szamitdgépvirusok, a szamitdgépes betorések és a szolgalatmegtagadasra vezetd
tdmadasok ellen. Az Gizemeltetd a biztonsagrdl szerverszintl és alkalmazasszintl védelmi eljarasokkal
gondoskodik. Fontos azonban, hogy az interneten tovabbitott elektronikus lzenetek, protokolltél (e-
mail, web, ftp stb.) figgetlenil sériilékenyek az olyan haldzati fenyegetésekkel szemben, amelyek
tisztességtelen tevékenységre, szerz6dés vitatdsara vagy az informdacid felfedésére, mddositdsara
vezetnek. Az ilyen fenyegetésektél megvédendd az adatkezel6 megtesz minden téle elvarhato
dvintézkedést. A rendszereket megfigyeli annak érdekében, hogy minden biztonsagi eltérést



rogzithessen, és bizonyitékkal szolgdlhasson minden biztonsagi esemény esetében. A
rendszermegfigyelés ezen kivil lehetévé teszi az alkalmazott ovintézkedések hatékonysaganak
ellenGrzését is.

A Tarsasag altal kezelt személyes adatok interneten torténé megosztasa tilos!

A munkahelyen és a Tarsasag eszkozein fajl letolt6-, jaték-, cseveg6-, szexualis szolgaltatasokat kinalo
oldalak latogatasa tilos!

Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszkozok, iratok megfelel6 fizikai védelmét. A
folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza. A
személyzeti, a bér- és munkaligyi és egyéb személyes adatokat tartalmazd iratokat biztonsagosan
elzarva kell tartani az erre a célra szolgalé széfben.

Xl. ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

A leggyakoribb adatvédelmi incidensek a laptop vagy mobiltelefon elvesztése, személyes adatok nem
biztonsagos tarolasa, adatok nem biztonsagos tovabbitadsa, Ugyfél-, vev6- és partnerlistak illetéktelen
masolasa és tovabbitasa, szerver elleni tdmadasok, honlap feltorése stb.
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Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi el6irdsok betartdsa a Tarsasag
vezet6jének feladata. Ha a Tarsasag barmely munkavallaldja feladatai ellatdsa soran adatvédelmi
incidenst észlel, haladéktalanul értesitenie kell a Tarsasag vezetdjét. Adatvédelmiincidens bejelentése
esetén a Tarsasag vezetbjének — az informatikai, pénziigyi és m(ikodési vezet6 bevondsaval —
haladéktalanul meg kell vizsgalnia a bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell
donteni, hogy valéddi incidensrél van-e szd, vagy téves riasztasrél. Meg kell vizsgdlni és meg kell
allapitani

e azincidens bekovetkezésének id6pontjat és helyét,

e azincidens leirasat, korilményeit, hatasait,

e azincidens soran kompromittalddott adatok kérét, szamossagat,

e a kompromittalddott adatokkal érintett személyek korét,

e azincidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

e a kdr megel6zése, elhdritdsa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

Az esetleges adatvédelmi incidenst a CAM Consulting Kft. késedelem nélkil, és ha lehetséges,
legkés6bb 72 déraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens nem
veszélyezteti a természetes személy jogait.

A CAM Consulting Kft. mint Adatkezel6 nyilvantartast vezet az esetleges adatvédelmi incidensekrdl,
amely tartalmazza

e az érintett személyes adatok korét,

e az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

e az adatvédelmi incidens id6pontjat,

e az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

e az adatvédelmi incidens orvosldsara megtett intézkedéseket,
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e az adatkezelést elGird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg kell Grizni.



XIl. AZ ERINTETT SZEMELYT MEGILLETO JOGOK, JOGORVOSLATI
LEHETOSEG

Az érintett jogosult arra, hogy az |. BEVEZETES fejezetben megadott elérhetSségeken keresztiil
tdjékoztatdst kérjen személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak helyesbitését,
illetve — a kotelez6 adatkezelések kivételével — torlését vagy zarolasat. Adatkezel6 minden esetben a
CAM Consulting Kft.

1. Hozzaférési jog
A GDPR 15. cikke alapjan az érintett jogosult arra, hogy az |. BEVEZETES fejezetben megadott
elérhetGségeken keresztiil visszajelzést kapjon arra vonatkozdéan, hogy milyen személyes adatait
milyen jogalapon, milyen adatkezelési céllal, milyen forrasbdl, mennyi ideig kezeli a Tarsasag, vagy
hogy kinek, mikor milyen jogszabdly alapjan mely személyes adataihoz biztosit hozzaférést, esetleg
kinek lettek tovabbitva az érintett adatai. Ezt az informaciot a CAM Consulting Kft. mint Adatkezel6 az
érintett altal megadott postai vagy elektronikus elérhet&ségre elkiildi 30 napon beldil.

2. Helyesbitéshez valé jog
A GDPR 16. cikke alapjan Erintett az |. BEVEZETES fejezetben megadott elérhet&ségeken keresztiil,
irdsban kérheti, hogy a Tarsasag maédositsa valamely személyes adatat. Kérelmét a CAM Consulting Kft.
legfeljebb 30 napon beliil teljesiti és errél Erintettnek a megadott elérhetéségre kiildott levélben
értesitést kild. Ha valamilyen okbdl nem all mddjaban a Tdrsasagnak ezt a kérelmet teljesiteni, errdl
30 napon belll szintén értesitést kiald az érintett altal megadott postai vagy elektronikus
elérhetdségére.

3. Adattorléshez valod jog
A GDPR 17. cikke alapjan Erintett jogosult arra, hogy az |. BEVEZETES fejezetben megadott
elérhetGségeken keresztiil, irasban kérje a Tarsasagtdl a személyes adatainak a torlését. Ekkor a CAM
Consulting Kft. mint adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil kbteles téréini az adatokat, ha

e aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydjtotték vagy mas
maodon kezelték,

e azérintettvisszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja

e az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsGbbséget élvezé jogszerl ok az
adatkezelésre,

e aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték,

e a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban elGirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell,

e a személyes adatok gylijtésére kozvetleniil gyermeknek kinalt, informacids tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok kindldsaval kapcsolatosan keriilt sor.

A torlési kérelmet a Tarsasag abban az esetben utasithatja el, ha a jogszabaly a Tarsasagot a személyes
adatok tovabbi taroldsara kotelezi. A kérelmet a CAM Consulting Kft. legfeljebb 30 napon beliil teljesiti
és errél az érintettnek a megadott elérhet6ségre kildott levélben értesitést kiild. El6fordulhat, hogy
nincs lehetdség a kérelem teljesitésére, példaul ha egy jogszabaly kotelez6 adatkezelést rendel el. Ha
valamilyen okbdl nem all a Tarsasdg mdodjaban ezt a kérelmet teljesiteni, errél 30 napon belil szintén
értesitést kiild az érintett altal megadott postai vagy elektronikus elérhet&ségre.

Az adatok torlése nem kérhetd, ha az adatkezelés sziikséges. llyenek



e avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tdjékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabal,

e a személyes adatok kezelését elird, az adatkezelGre alkalmazandd unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezelGre ruhdzott kbzhatalmi
jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl,

e anépegészségligy terlletét érint6, vagy archivalasi, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl
vagy statisztikai célbdl, kozérdek alapjan,

e vagy jogiigények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

4. Adatkezelés korlatozasahoz vald jog
A GDPR 18. cikke alapjan az érintett kérésére a CAM Consulting Kft. korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbi feltételek valamelyike teljesdl:

e azérintett vitatja a személyes adatok pontossdgat, ez esetben a korlatozds arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, a személyes adatok pontossaganak ellenGrzését;

e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e az adatkezelGnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett
igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

e az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai els6bbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozas ala esik, a személyes adatokat a tarolas kivételével csak
az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unig, illetve valamely
tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

5. Tiltakozashoz vald jog

A GDPR 21. cikke alapjan az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
barmikor tiltakozzon személyes adatainak kozérdekbdl, kozhatalmi jogositvany gyakorlasa érdekében
vagy az adatkezel6 (harmadik fél) jogos érdekében torténd kezelése ellen, ideértve az ezen alapuld
profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejl jogos okok indokoljak,
amelyek els6bbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen lzletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra,
hogy barmikor tiltakozzon a rad vonatkozo személyes adatok e célbdl térténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen Uzletszerzéshez kapcsolddik. Ha az érintett tiltakozik a
személyes adatok kozvetlen lzletszerzés érdekében térténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok
a tovabbiakban e célbdl nem kezelheték.

6. Adathordozhatdsaghoz valo jog
A GDPR 20. cikke alapjan az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, az adatkezel$ rendelkezésére
bocsatott személyes adatait tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
és ezeket az adatokat egy masik adatkezelGnek tovabbitsa.



7. Hozzajarulds visszavonasdnak joga
A GDPR 7. cikk (3) bekezdése alapjan az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor
visszavonja. A hozzajarulds visszavonasa nem érinti a hozzdjarulason alapuld, a visszavonas el6tti
adatkezelés jogszeriiségét.

8. Panasztétel és jogorvoslat
Amennyiben a CAM Consulting Kft. adatkezelésével kapcsolatban kérdés vagy probléma meriilne fel,
a panasztételre lehet6ség van az info@camconsulting.eu e-mail cimen vagy az 1088 Budapest, Puskin
utca 12. levelezési cimen.

Tekintettel a GDPR vonatkozo rendelkezéseire a CAM Consulting Kft. mint adatkezel6 nem kotelesek
adatvédelmi tisztvisel6 kijelolésére.

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatosan jogorvoslattal is élhet. Ha az érintett jogellenes adatkezelést
tapasztal, birésaghoz fordulhat és polgari pert kezdeményezhet az adatkezel6 ellen. A per elbirdlasa a
torvényszék hataskorébe tartozik. A per az alperes székhelye vagy az érintett lakdhelye szerint illetékes
torvényszék el6tt is megindithatd. A torvényszékek felsoroldsat és elérhet6ségét az érintett az alabbi
linken keresztil tekintheti meg:

http://birosag.hu/torvenyszekek

Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil minden érintett jogosult arra, hogy
panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal — kiilonosen a szokdsos tartdzkodasi helye, a munkahelye
vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra
vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a GDPR-t.

Jogorvoslati lehet&séggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnal lehet
élni. A NAIH elérhetGségei a kovetkez6k:

Székhely 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.
Levelezési cim 1530 Budapest, Pf.: 5.

E-mail cim ugyfelszolgalat@naih.hu

Weboldal http://www.naih.hu

Telefon +36 1 391 1400

Fax +361391 1410
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